
SERVIDOR ENTE FEDERATIVO/ AUTARQUIA IPRESP TCE-SC

Mapeamento do Processo de Concessão da 
Aposentadoria Voluntária

Servidor dirige-se ao 
Poder/ Autarquia para 

verificar se possui direito à 
aposentadoria 

INÍCIO

Poder/ Autarquia verifica 
se possui direito

Possui 
tempo?

O servidor é notificado 
pela falta de tempo. 

Servidor é comunicado 
que já possui tempo para 

se aposentar

SIMNÃO

Servidor toma ciência que 
não tem tempo suficiente 

para se aposentar

Servidor envia o 
requerimento com os docs 
e a certidão de averbação

Faz a junção dos 
documentos 
necessários

O IPRESP recebe o 
requerimento e inicia o 

processo de 
aposentadoria 

O IPRESP analisa os 
documentos anexados

Análise

Notifica o servidor a 
ausência de documentos, 

e solicita os docs 
complementares

O processo é 
encaminhado ao setor 

jurídico

SUFICIENTEINSUFICIENTE

Faz a junção dos 
docs faltantes

O setor jurídico realiza uma 
conferência do processo de 

aposentadoria e emite 
parecer

Parecer

Jurídico restitui o processo 
para correção

O IPRESP realiza a 
emissão da portaria de 

Aposentario Voluntária e 
relatório

FAVORÁVELDESFAVORÁVEL

O Controle Interno toma 
ciência do processo de 

Aposentadoria

O IPRESP notifica do 
servidor da concessão da 

aposentadoria e DIB

Servidor cientificado 
devendo comparecer ao 
IPRESP para assinar os 

docs

O processo é enviado, via 
SAPIEM, ao Tribunal de 

Contas 

Analisa e registra o 
processo. realiza auditoria 

e julga

Julgamento

Homologação Diligência Ilegalidade

Processo é enviado para 
inclusão na folha de 

pagamento

Processo de 
Gestão da Folha 
de Pagamento

O requerimento é envido 
ao sistema COMPREV 

para cobrança de 
averbação 

Processo de 
COMPREV

Armazenamento 
interno

FIM

FIM

Processo de 
Revisão de 

Aposentadoria
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