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LEI N° 386/ 2009

EMENTA: Reestrutura o Regime Préprio de
Frevidéncia Social dos Servideres

Municipais de Capoeiras e da
Outras providéncias

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CAPOEIRAS, Estado de Pernambuco,

N0 uso de suas atribuicdes legais, faz saber Qque a Camara
2provou 2 ele sancionou a seguinte Lei:
-

*ITULO 1

Jo Regime Préprio Social do Municipio de Capceliras

CAPITULO X
Bas Disposigées Preliminares e dos Objetivos

Art. I.° « Fiea reestruturado, nos termos desta Llei, o
Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de
Caposiras — RPPS, de caracer centributivo, em cumprimente s
dispor’gbas do a-l. 40 da Constituicdo da Repablica. -
Arkt. 2. « O RPPS visa dar cobertura aos riscos a que estac
sujeitca os ponaficidrios e compreende um conjunto de
beneficics gue atendam 4s seguintes fTinalidades:

3 - essegﬁra: nos s2us  beneficiérics 05  meioy
imprascindiveis de marutengdc, por motivo de incapacidade,
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Art. 4.0 - » “¥ganizagio do mpps obedecers 4g seguintes
dlretrizas: v

I < iMpossibilidade de concessio de beneficjos gue nig
estejam pravistoes "0 Regime Geraj de Previdéncia Social
(RGPS}, 2alvo disposicéo em  contrarioe da Constxtu;qao

Fedoerai; 5

11 T~ Participagsc no Planc ge beneficios, median:
Contribuicic;
Il - calculs e MAnutengdo do valor dox baneficigs ToOm ba=.

@ remuneraciac  de contribuigidoc oy RGS  provent.s de
aposentadoria do servidor, na forma da lei;

iV - valor dos beneficios nio inferior ao de salérjo-minimc,
e€xcetuando-ze a2 Farcelas pagas g« Litulo de Complemento da
|posentadorias ou pensdes, e o rateic, entre dependentes, de
ben=ficio da Pensdo por morte:

V - pleno acessc dos beneficidrios &s informacees relativas
& gestic do RPPa. -

cariTULO 1T
Dos Beneficiarios

Aze, 5.9 < Eatdo rfiliados ac  RPPS, na Qualidade de
beneficidrios, os f2gurades e seus dependentes.

Art. €.°% - Permanece friliado a0 RPPS, na Qualidade e
Segurado, o servidor ative que estiver:

I - ecedide para cusrs 6r4ioc cu entidage da Administracas
direta @ indirera 4a Uniao, dos Estados, do Distrite Fedgra|
ou dos Municipios; e

»
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Ir - afastado oy llcenc13do, temporariamente, do ‘cargo
efetivo senm fecebimento de Subsidip oy Temuneracdo -
MUnlCiplO, observados 08 prazos brevistos ng art. 75,

Art. 7.° - g Servidor efetivo requisitade da Unido, 4.
Estados, do Distrite Federal oy de outrgs Municipigsg
bermanece filiado ao regime pPrevidencidrio de origem.

Segdo I
Dos Sequrados
Art. 8.° - g3o S€gurados do RPPS:

I - o servidor pPiblico titular de cargo efetivo dos 6rgios
dos  Poderes Executivo e Legislativo, Suas autarquias,
inclusive as de regime especial e fundagses Publicas; o

§ 1.° - Pica excluido do disposto no caput o servider
Ccupante, exclusivamente, de cargo em comissio declarado em
lei de livre nomeacgdo e exoneracdo, bem como de outre cargo
temporario oy emprego piblico, ainda que aposentado por
regime préprio de previdéncia social.

§ 2.° - Na hipdtese de acumulacio remunerada nos Casos
Previstos na Constituicéo Federal, o servidor mencignado
neste artigo sera Sequrado obrigatério en relacdo a cada um
dos cargos Ocupados,

§ 3.° - ¢ segurado aposentado gque vier g €Xercer mandatc
eletivo federal, estadual Ou municipal filia-se A0 Regime ce
Previdéncia Social na conducido de exercente de mandato
eletivo. . v

¥
Art. 9.° - A perda da condugde de segurado do RPPS ocorrers
mas sequintes hipdteses:
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Por um future methor

I - morte;
II - exoneracdo ou demissdo;
IIT - cassacdo de aposentadoria ou de disponibilidade; o

IV - falta de recolhimento das contribuicdes Previdencidria-
na hipétese prevista no art. 17, apés os Prazos constantes
no art. 75.

Segdoc II
Dos Dependentes

Art. 10.° - Sao beneficidrios do RPPS, na condicdo de
dependente do sequrado:

1 - o cénjuge, a companheira, o companheiro, e o filhe na
emancipado, de qualquer condigdo, menor de vinte e um anag:
ou invalidos;

II - os pais, desde que ndc seja beneficiario {as) de outro
sistema de previdéncia; e

L
IIT - irmdo ou irmd invadlido (a) ou menor de 18 anos, gque
viva sob sua dependéncia econémica cujos pais ndo tenham
condigbes de assisténcia e que nao estejam inscritos em
outro regime de previdéncia.

§ 1.° - A dependéncia econémica das pessoas indicadas no
Inciso I & presumida e das demais deve ser comprovada.

§ 2.° - Equiparam-se aos filhos, nas condig¢des do Inciso I,
mediante declaracdo escrita do segurado e desde que
comprovada a. dependéncia econémica o enteado e o menor que

esteja sob sua tutela e nio Rossua bens suficientes para o
oréprio sustento e educacio.
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§ 3.° - 0 menor sob tutela somente podera ser equiparado aos
filhos do segurado mediante apresentac¢io do termo de tuﬁbla.

§ 4.° - Consideracido companheira Ou companheirec a pessoa
que, sem ser casada, mantenha unido estavel com o segurado
ou segurada. i

§ 5.° - Considera-se uniso estavel aquela verificada entre o
homem e a mulher, ‘confiqurada na convivéncia publica,
continua, duradoura e estabelecida com o objetivo de
constituir  familia, desde que os companheiros sejam
solteiros, separados judicialmente, separados de fato,
divorciados ou vitvos.

§ 6.° - A existéncia de dependentes indicados no incisn I
deste artigo exclui do direito aos beneficios os da crasse
subseqliente.

Art. 11.° - A perda da qualidade de dependente, para os fins
do RPSS, ocorre:

I - para o cénjuge:

a) Pela separacdo judicial ou divércio, enquanto ndc lhe
for assegurada a prestagio de alimentos; ou

b) Pela anulac¢ido do casamento.

II - para o companheiro ou companheira, pela cessacgdo da

unido estavel com o segurado, enquanto ndoc 1lhe for
assegurada a prestag¢io de alimentos;

IIT - para o filho e o irmdo, de qualquer condicgio, ac
completarem vinte e um anos de idade, salvo se invalidos, ou
oela emancipagdo, ainda gque invalido, exceto, neste caso, se
2 emancipagdo for decorrente de colagdo de grau cientifice
em curso de ensino superior; e

-V — para os dependentes em ge}al:
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPOEIRAS
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aj Pela Cessacdo da invalidez oy da dependéncia econdmica;
ou

b} Pela morte.

v

Secdo III
Das Inscrigses ¥
Art, 12.° - inscricio do Segurado & automatica e Ocorre

quando da investidura no cargo,

Art. 137° _ Incumbe ao segurado g inscriciao de seus
dependentes, que poderdo Promové-la se ele falecer sem té-la
efetivado.

§ 2.° -~ BAas informacdes referentes aos dependentes Gaeverio

Ser comprovadas documentalmente. -

$3.° - n perda da condicido de Seégurado implica o automatico
cancelamento da inscricdo de seus dependentes.
CAPITULO III
Do Custeio
Art. 14.° - 530 fontes do planc de custeio do RPPS:
I - contribuicio pPrevidenciiria do Municipio;

IT - contribudcio previdencidria dos Servidores, daposentados
N 5 L
& pensionistas; b

-ZI - doagées, subvencdes e legados;
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iV - receitas decorrentes de aplicacdes financeiras
investimentos patrimoniais;

-

V ~ valores recebidos a titulo de compensacio financeira, em
razdo do § 9.° do art. 201 da Constituicdo Federal; e

VI - demais dotagées previstas no orgamento municipal.

§ 1.° - Constituem também fonte do plano de custeio do REPS
as contribuigées previdenciarias previstas nos incisos I e
IT incidentes sobre o abono anual, salério-maternidade,
auxilio -doenca e os valores Pagos aoc segurado pelo seu
vincilo " funcional com Municipio, em raziao de deé&sac
judicial ou administrativa.

$ 2.° - As contribuicdes de que trata este artigo some .
poderdo ser utilizadas para pagamento de beneficios
previdencidrios do RPPS e dos custos de administracao
destinados & manutencdo desse Regime, conforme preceitua a
legislacdo vigente,

§ 3.° - 0s recursos a serem despendidos pela Previdéncia
Municipal, a titulo de despesa administrativas de custeio de
seu funcionamento, serdo de 2% (dois por cento) do wvaleor
total da remuneragdc paga aos servidores no ano anterior,
compreendendo os ativos e inativos, nos termos da legislacao
vigente. -

§ 4.° - Os recursos do RPPS serdo depositados em cort-
distinta da conta do Tesouro Municipal.

§ 5.° - As aplicagbes financeiras dos recursos de qualquer
natureza deverdo ser repassadas para analises com parecer
dos Poderes Executivo, Legislativo e pelos Conselhos Fiscal
€ Administrativo, sendo considerado o parecer que cbtiver os
wotos da maioria, e que atenderao as resolugdes do Conselho
¥gnetario Nacional, sendo veﬁada a aplicagdo em titulos
vielicos, exceto os titulos federais, bem como a utilizacao
Ze3ses recursos para empréstimo, de qualquer natureza.
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Por um future melhor
§ 6.° - As alienagdes de bens iméveis dependerso de prévia
autorizacio do Poder Legislativo, -

Art._ 15.¢ - as contribuigdes Previdenciadrias de que tratam
OS 1incisos I e II do art. 14.° serdo, para os segurados
admitidos até a data de publicacio desta Lei, de:

1 - Para o Municipio: 14,58% (quatorze virgula cingilenta e
oito por cento), incidente sobre a totalidade da remunewacio
de contribuicio; ’

IT - Para o servidor: 11% (onze por cento) incidentes sobre
a remuneracio de contribuicdo mensal;

IIT - Para os aposentados e pensionistas: 11% (onze por
cento) incidentes sobre as parcelas dos proventos de
aposentadorias e pensées Que  superem o limite maximo
estabelecido para os Dbeneficios do Regime Geral da
Previdéncia Social.

§ 1. - A contribuigdo prevista no inciso III deste artigs
incidird apenas sobre as parcelas de proventos de
aposentadoria e de pensio que superem o dobro do l:'.L'mite
maximo estabelecido para os beneficios de regime geral de
previdéncia social de que trata o art. 201 da Constituicio
Federal, quando o beneficiaric, for declarado pela junta
médica do 6rgdo competente, como portador de doenca
incapacitante, inclusive nos casos em que a incapacidade
seja posterior a data de concessdo de pensdo ou
aposentadoria.

§ 2.° - Entengde-se como remuneracdo de contribuicido o valor
constituide pelo vencimento ou subsidio do cargo efetivo,
acrescido das vantagens pecuniirias permanente:s
estabelecidas em lei, dos adicionais de caréater individual,
ou demais vantagens de qualquer natureza percebida pelo
segurado, exceto: %

aj Saldrio-familia
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e) Auxilio—alimentagéo;
£ Auxilie pré-escolar; e
9)  Outras pParcelas Cujo carater indenizatério esteja -

definido em lej.

§ 3@ O  abono anual sers considerado, Para fipg
contributivos, Seéparadamente da Temuneracdo de Contribuicac
relativa g¢ més em que for pago,

i SN Para o Segurado em regime de acumulacig remun®r ...
de cargos considerar-se—é, pPara fins de RPPS, o Somatérig o
Temuneracio de contribuicio referente Cada cargo.

§ 6.° ~ para Os segurados admitidgs apbds a Publicacse desta
Lei, aplicam-se as aliquotas referidas no art. 99, 1, desrg

-

Art. 16.° - 0 plano de Custeio do Rpps Sera revistr
anualmente, observadas 4S5 normas derais de atuariz,
Oobjetivando g manutencdo de gey equilibrio financeiro o

atuarial.

Paragrafo Onico - , avaliacio atuarial inicial e g
reavaliacdes atuariais serjo €ncaminhadas z0g orgaos
Competentes nog Prazos estabelecidog na legislacao Vigente.

1Y
Art. 17.° - g servidor afastadq ou licenciado do Cargo, sem
remuneracdo oy subsidio, poderd contar o respectivo tempo de

i
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afastamento oy licenciamento para fins de aposentzadoria,
mediante o recolhimento das contribuicdes previdenciarias
estabelecidas no inciscs I e II do artigo 14,

L}
Paragrafo Onico - as contribuigées a que se refere o éaput
Serdo recolhidas diretamente pelo servidor, ressalvadas as
hipéteses do artigo seguinte.

Art. 18.° - O recolhimento das contribuicgdes mencionadas nos
incisos I e II do artigo 14, é de responsabilidade do érgao
ou entidade em que o servidor estiver em exercicio, ros
seguintes casos:

I - cedido para outro 6rgdo ou entidade 'da Administracic
direta ou indireta da Unidc, dos Estados, do Distrito
Federal ou dos Municipios; e

II -~ investidos em mandato eletivo federal, estac.i‘ual,
distrital ou municipal, nos termos do art. 38 da
Constituicdo da Repiiblica, desde que o afastamento do cargo
se dé com prejuizo da remuneracdio ou subsidio.

Paragrafo tnico - Na hipétese prevista no inciso I quando
houver opgdo do servidor pela remuneracdo ou subsidios do
cargo efetivo, o o6rgd3oc ou entidade cessiondria recolhera
somente a contribuigdo prevista no inciso I do art. 14.

Art. 19.° - Nas hipdteses de Que tratam os arts. 17 e 18, &
remuneracgdo de contribuicgdo corresponderd & remuneracdoc ou
subsidic relative ac cargo de que o segurado € titular,
calculada na forma do art. 15.

20.% - Nos casos dos arts. 17 e 18, as contribuwcdes

previdencidrias previstas nos incisos I e IT do art. 14
deverdo ser recolhidas até o dia 15 quinze do més seguinic
aguele a que ‘as contribuicées se referirem, prorrogando-se o
vencimento para © dia Gtil 3ubseqiiente quando ndo houver
expediente bancario na data do vencimento.

; PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPOEIRAS
Avenida 31 de Margo, 87 — CEP: 55365- 000 - Capoeiras PE — Tel.: (87) 3796 1098

Email: pmcapoeiras@hotmail.com CNP) - 11.256 088/0001 - 23



Paragrafo Unico - Na hipétese de alteracdo na Lemuneragio de
contribuigdo, a complementacio do recelhimento de que trat.
0 caput deste artigo ocorreré no més subseqiiente,

Art. 21.° - g contribuigio Previdenciaria recolhida oy
repassada em atraso fica Sujeita aos juros aplicaveis sc-
tributos municipais. '
=2 TuUnicipais

Art. 22.° - salvo na hipétese de recolhimento indevido, na.
havera restituigdo de contribuicdo pagas para o RPPS.

CAPITULO IV
Do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais ..
Capoeiras
Segio I '
Dos Objetivos e Finalidades

Art. 23.° - PFjca reestruturade, no ambito da Administracac
Municipal, o Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Capoeiras - IPSEC, que funcionara em sede
propria desvinculada da Prefeitura, sendo entidade

autdrquica de direito piblico dotada de personalidade
juridica prépria, com férum em Capoeiras.

Art. 24.° - 0 IPSEC tem por finalidade garantir o plano
beneficio do RPPS, observados Os critérios estabelecido.
nesta Lei e na legislac¢do federal pertinente, garantindo a
previdéncia social aos servidores piblicos municipais de
Capoeiras, da administrac8o direta, indireta, autarqugca e
do Poder Legislativo Municipal e a seus dependentes,
garantindo-lhes todos os beneficios previstos nesta Lei,
b

‘Segdo IT
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPOEIRAS
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Da Administracdo do IRSEC

Art. ~25.° - Para o atingimento de seus objetos e
finalidades, o IPSEC sera administrado Por uma Diretoria

Executiva, por um Conselho Administrative e bor um Conselhs
Fiscal.

Pardgrafo Onico - Fica a Diretoria executiva e o Conselho
Fiscal na obrigatoriedade de estd na Sede do IPSEG no
horario de seu Funciconamento, salvo por motivo de forca
maior.
Subsecidoc I

Da Diretoria Executiva
Art. 26.° - A Diretoria Executiva do IPSEC serd composta de:
I - Um Diretor Presidente
II - Um Gerente Administrativo - Financeiro;

IIT - Um Gerente de Previdéncia e Beneficios. hd

Paragrafo Primeiro - Os Cargos da Diretoria Executiva, serz:
exercidos por servidores do quadro do municipio com mais ce

-03 ancs de efetivo exercicio na fun¢ao, que apresente no ato

da posse as seguintes declaracdes: Negativa da Receita
Federal, Secretaria da Fazenda, Justiga Eleitoral e
Antecedentes Criminais, sendo que o Diretor Presidente
tenha nivel .superior ou que esteja cursando, mais que
fermine ¢ curso antes do término do seu mandato.

Farégrafo Sequndc -~ A Diretoria Executiva sera eleita por
voto de escrutino secreto entire os representantes das 09
Secretarias Municipais, ‘. Poder Legislativo, e
“nativos/Pensionistas. 2
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Paragrafo Teérceiro - os Membros efetivos da Diretoria
Executiva serao colocados & disposigég do IPSEC pelo éraio
de origem, e ters Seus respectivos vencimentos pagos n;
citando bérgdo. Podendo fazer jus a uma gratificacio avalla:
de acordo com os servigos prestados ao IPSEC, Gratificagac
esta paga pelo IPSEC. v

Art. 27.° - Compete ao Diretor Presidente:
I - superintender e gerir a Administragio Geral do IPSEC;

II - elaborar a proposta orgamentaria anual do IPSEC, bem
comoc as—suas alteragdes;

IIT - organizar a estrutura administrativa e o quadro de
pessoal de acordo com o orcamento aprovado, mediante é?évia
aprovacdo legislativa;

IV - expedir instrucdes e ordens de servigos;

VI - assinar, em conjuntoc com o Gerente Administrative-
Financeiro, os cheques e demais documentos do IPSEC
movimentando os recursos financeiros;

VIT = submeter ao Conselho Fisecal =] ao Conselho
Administrativoe, os assuntos a eles pertinentes e facilitar o
acesso de seus nmembros para o desempenho de suas
atribuigdes;

VIII - propor a contratagao de Administradores de car¢eira
de investimentos do IPSEC, de Consultores Técnicos
Especializados, e outros servicos de interesse;

IX - cumprir e fazer cumprir as deliberagdes dos Conselhos
Fiscal e Administrativo;

adotar as providéncias cabiveis para a corregdo de atos

atos decorrentes de gestdo, que prejudiquem o desempenho

X_
e I
e © cumprimento das finalidades do IPSEC;

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPOEIRAS
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XI - assinar,’ com o contador, a prestacdc de contas a ser
enviada ao Tribunal de Contas;

-

XII - exercer a representacidoc administrativa e judicial o
IPSEC; "
XIII - expedir as portarias de concessio de beneficios

previdencidrios previstos no art. 38° desta Lei.

~» XIV - repassar obrigatoriamente mensalmente aos Poderes:
Executivo,’ Legislativo e aos Conselheos Fiscal e
Administrativo a Prestacio de Conta, acompanhada de copias
dos recibos de depésitos das contribuig¢des e os extratos
bancarios, bem como cépia dos Balancetes da Receita -
Despesa.

Art. 28.° - Compete ao Gerente Administrativo - Financeiro:

I - coordenar as rotinas administrativas e financeiras do
L J
IPSEC; !

IT - gerenciar os recursos humanos postos & disponibilidade

do IPSEC;

III - assinar, conjuntamente com o Diretor Presideite os
Cheques e demais documentos de movimentacdo financeira do
IPSEC;

IV - acompanhar e coordenar a execucdo orgamentaria do
IPSEC;

V - encaminhar, nos prazos legalmente previstos, a=
informagdes ccntébeis e financeiras do IPSEC ao MPAS, ao
Tribunal de Contas do Estado e & Camara Municipal; -

VI - superintender o processo de confecgio da folha de
pagamento. 5
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Art. 29.° _ Competente ag Gerente de Previdéncia e
Beneficios:

v

I - coordenar os processos de concessdo de beneficios;

1I- subsidiar os profissionais de atuaria na elaboracido dos
cdlculos anuais;

III- acompanhar as modifica¢des na legislacao previdenciéria
naciocnal; .

IV- elaborar as estatisticas Previdenciarias.

Subsecdo II
Do Conselho Administrativo

Art. 30.° - 0 Conselho Administrativo do IPSEC serd
constituido de 05 (cinco) Membros efetivos e respectivos
suplentes, eleitos dentre &s Seguintes indicacdes:

I - Nove (09) Membros e seus respectivos Suplentes indicados
pelas Secretarias Municipais; pr

IT - Um (01) Membro efetivo e seu respectivo Suplente
indicado pelo Poder Legislativo;

IIT - Um (0l) Membro efetivo e seu respectivo Suplente
indicade pelos inativos/pensionistas,

Pardgrafo Unico - 0Os Membros indicados por &s Secretarias
Municipais, Poder Legislativoe e os Inativos/Pensionistas,
terdo que ser servidor do quadro e tenha 03 anos ou mais de
efetivo exercicio na funcéo. ==} :

§ 1.° - 0 Presidente do Conselho Administrative, bem come -
Secretario serdo escolhidos - pelos seus integrantes, &=
eleigdo, através de escrutino secreto. b
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§ 2.0 _ Caberad ao Presidente Coordenar og trabaths it
Conselho Administrativo.

$ 3.° - Cabera ao Secretirio lavrar todag as atas das
reunides do Conselho. '

Art. 31.° - Compete ag Conselho Administrativo:

I - reunir-se, ordinariamente, uma vez mensalmente, ¢
extraordinariamente sempre que convocados pelo  sey
Presidente, pelo Diretor Presidente e Por maioria absoluta
de seus membros, :

II - aprovar a Proposta Orcament&ria anual bem como = .-
respectivas alteragéges, elaboradas pela Diretoria Executiva;

IIT - aconselhar a admissao, demissio, promogcdo e movimento
de funciondrios;

IV- aprovar a contratacgio de instituicao financeirs que se
encarregard da administracdoc da Carteira de Investimento ao
IPSEC, proposta pela Diretoria Executiva;

V - funcionar como 6rgao de aconselhamento 4 Diretoria
Executiva do IPSEC, nas questées por ela suscitadas;

VI - pronunciar-se sobre a2 alienacdo de bens iméveis de
Propriedade do IPSEC:

L J
Art. 32.° - Os Conselheiros Administrativo nao fardo jus a
Qualquer tipo de remuneracdo pela participagdo nas reunides
do Conselho Administrativo, sendo considerado relevante
Servico prestado & Comunidade.

Brt. 33 - Os Membros integrantes do Conselh~
Baministrativo terdo mandato de dois (02) anos, permitida 3
T=conducdo por uma Unica vez. ‘
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neste caso, o sey Suplente, ¢ Sendo nomeadq noveo sunt
Para completar © mandato.

Subsecio III
Do Conselho Fiscal

Art. 34_ 0 _ O Conselheo Fiscal do IPSEC, sera Composto pe. -
Membros efetivos e T'espectivog suplentes, eleitos entre g
indicados por as g Secretarias Municipais, Pode
Legislative o Inativos/?ensionistas.

Paragrafo Qnico - Os Membros indicados Para o conse-e,
Fiscal por ss 09 Secretarias Municipais, Poder Leg:s- .-
Inativoa/Pensionistas, terdo que ser Servidores do Juadrz
Municipig e que tenham 3 anos ou majg de efetive SXercic:,
na funcéo. hd

¥ A = g Presidente do Conselho Fiscal bem copq o
Secretirio serdo €scolhidosg pelos seys integrantes, e
eleicao, através de @scruting Secretop,

§ 2.8 o Cabers 4 Presidente Coordenar gg trabalhos do
Conselho Fiscal,

g 3.9 = Cabers zo Secretarig lavrar todas 3g atas 4iz-
Teunides dgo Conselho,

Art. 35,0 _ Compete aq Conselhg Fiscal:

I - Teunir-se, ordinariamente uma  vyez mensalmentq, e
extraordinariamente Sempre que convocadg pelo sey
Presidente, Rrelo Diretor Presidente € por Maiorig absolyty
dos seus membros ;

’ 18
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IT - acompanhar g3 organizac¢do dos Servigos técnicos e =4
admissdo de pessoal:

IIT - acompanhar a execugdo orgamentaria do IPSEC, conferido
a classificacdo dos fatos e examinando 4 Sua procedéncia e
exatidio;

IV - examinar as prestacdes efetivadas pelo IPSEC aos -
servidores e dependentes e a respectiva tomada de contas dos
responsaveis; .

V - proceder, face aos documentos de receita e despesa,
verificacdo dos balancetes mensais, os quais deverdo e:
instruidos com oS esclarecimentos devidos, pate
encaminhamento ao Conselho Administrative; '

VI - encaminhar ao Poder Executivo e Legislativo,
anualmente, no prazo previsto em lei, com sey parecer
técnico, o relatério do exercicio anterior de IPSEC, o
processo de tomada de contas, o balange anual e o inventario
@ ele referente, assim como o relatério estatistico dos
beneficios prestados.

VII - requisitar do Diretor Presidente, as informag:ées =
diligencias que julgar convenientes e necessiria® ao
desempenho de suas atribui¢des e notifica-las para correcs
de irregularidades verificadas representando aoc Poo.
Executivo o desenrolar dos acontecimentos;

VIII - propor ao Diretor Presidente, medidas que julgar de
interesse para resguardar a lisura e a transparéncia da
administracio do mesmo.

IX - proceder a verificagio dos valores em depos.to na
tesouraria, em bancos, nos administradores de carteira de
investimento, e atestar a sua corregdo ou denunciande

irreqularidades; 1
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X - pronunciar-se sobre alienacdo de bens iméveis de
propriedade do IPSEC. .

XI =~ julgar, em dltima instancia, os recursos dos Servidores
Municipais que se sentirem prejudicados nos seus direitos
pertinentes 3 solicitagdc de beneficios, formulados pelos
mesmos ao IPSEC, sendo suas decisdes lavradas em atas Gi
serdo encaminhadas ao Diretor Presidente, que as acatara.

XII - rever as suas proprias decisdes, fundamentaon--
qualquer possivel alteracdo.

™
Pardgrafo dnico - Assiste a todos os membros do Conselho
Fiscal, individualmente, o direito de exercer fiscalizacao
dos servicos do IPSEC, ndoc lhe sendo permitido envolver-se
na diregdo e administracido dos mesmos. :

Art. 36.° - Os conselheiros Fiscais ndo fario jus a qualquer
tipo de remuneracdo pela participagdo nas reunides do
Conselho Fiscal, sendo considerade relevante servicgo
prestado & Comunidade.

Art. 37.° - Os membros integrantes do Conselho Fiscal teric
mandato de dois (02) anos, permitida a recondugdo, por uno
unica vez, de seus integrantes.
L

Paradgrafo Unico - Perderd o mandato o conselheiro que faltar
a trés reunides consecutivas ou cinco alternadas, assumindo
neste caso, o seu suplente, e sendo nomeado novo suplente
para completar o mandato.

cariTULO V
Do plano de Beneficios:
Art. 38.° - d RPPS compreende gs seguintes beneficios:
I - Quanto ao segurado: .
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a)  Aposentadoria por invalidez;

b)  Aposentadoria compulséria; v 4
¢) Aposentadoria por idade e tempo de contribuicido;

d) Aposentadoria por idade;

e€) Auxilio - doenca;

£) Saldrio - maternidade; e

g) Salario - familia.

II - Quanto ao dependente

a) Pensao por morte:.e
b) Auxilio - reclusio.

Pardgrafo Unico - Constitui faculdade do servidor a inclusdo
na remuneragdo de contribuicdo de parcelas remuneratéria
percebidas em decorréncia de local de trabalho, do exereicio
do cargo em comissdo ou de funcio de confianga, para efeitn
de calculo do beneficio a ser concedido com fundamento
art. 39, 40, 41, 42 e 81 desta Lei, observando, em qualque:
hipétese, a limitagdc prevista no § 4,° do art. 46,

Segdo I
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 39.9 - A aposentadoria por invalidez sera devida au
segurado que, estando ou nd3o em gozo de auxilio doencga, for
considerado incapaz de readaptacgdo para o exercicio de seu
cargo ou outro de atribuicdes e atividades compativeis com a
limitagdo que tenha sofrido, respeitada a habilita;®

exigida, a ser-lhe-4 paga a partir da data do laudo médice-
pericial, que declara a incapacidade e enquanto permanece:
nessa condigao.

§ 1.° - A aposentadoria por invalidez sera precedida de
azxilio-doenga. \
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PoTum futy

$ 2.° - A aposentadoria por invalidez terid proventos

propor;ionais ao tempo de contribuigdo, exceto se decorrente
de acidente em servico, moléstia profissional ou doenca
grave, contagiosa ou incuravel, hipéteses em que o:
proventos serdo integrais, observando, quanto ao seu
calculo, o disposto no art. 46 desta Lei. .

§ 3.° - Acidente em servigo & aquele ocorrido no exercicio
do cargo, que se relacione, direta ou indiretamente, com as
atribuicgbes deste, provocando lesdo corporal ou perturbagio
funcional que cause a perda ou redugdo, permanente ou
temporaria, da capacidade para o trabalhp

§ 4.° - Equiparam-se ac acidente em servigo, para os efeitos
desta Lei:

I - o acidente ligado ao servigo que, embora ndo tenha sido
a causa unica, haja contribuido diretamente para a redugéc
ou perda de sua capacidade para o trabalho, ou produzide
lesd3o que exija atengdo médica para a sua recuperagio;

-
IT - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horaric
de trabalho, em conseqiiéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por
terceiro ou companheiro de servigo;
b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por

motivo de disputa relacionada ao servico:

c) ato de imprudéncia, negligéncia ou de impericia de
terceirc ou de companheiro de servico;

d) ato de pessoca privada do uso da razao; e

e) desabamento, inundacao, incéndio e outros casos
fortuitos ou decorrentes de forcga maior.

111 - A doenga proveniente de contaminacio acidenta)
segurado no exercicio do cargo; e :

4%
iV - 0O acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do

_ocal e horario de servigo:

22
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPOEIRAS
Avenida 31 de Margo, 87 - CEP: 55365- 000 — Capoeiras PE - Tel.: (87) 3796 1098
Email: pmcapoeiras@hotmail.com CNPJ - 11,256 088/0001 - 23



a) na exefucdoc de ordem ou na realizagdo de serv:.

relacionado ao cargo; b

b) na prestagdo esponténea de - aualquer serviﬁo ao
municipio para lhe evitar prejuizo ou proporcionar proveito;
c) em viagem a servigo, inclusive para estudo quando
financiada pele municipio dentro de seus planos para meihor
capacitagdc de mac-de-obra, independente do meic e
locomogdo utilizado, inclusive veiculo de propriedade do .
segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou
deste para aquela, qualguer que seja o meio de locomocio,
inclusive veiculo de propriedade do segurado.

§ 5.° - Nos periodos destinados a refeicdo ou descansc, .
por ccasiao da satisfacado de outras necessidac :
fisiolbégicas, no local do trabalho ou durante este,

servidor ¢ consideradeo no exercicio do cargo.

§ 6.° - Ccnsideram-se doengas graves, contagiosas ou
incuraveis, a que se refere o paragrafo segundo, tubercil.
ativa, hanseniase, alienagdo mental; neoplasia malignz,
ceguelira; paralisia irreversivel e incapacitante;
cardiopatia grave; doenga do Parkinson; espondiloartrose
anguilosante; nefropatia grave; estado avancado da doenca
de Paget (osteite deformante); sindrome da deficiéncia
imunolégica adguirida -BAids; e contaminagdo por radiacéo,
com base em conclusac da medicina especializada.

§ 7.° - A concessdo de aposentaria por invalidez depends
de verificag@o da condigdc de incapacidade, mediante exa:.
médico -~ pericial do 6rgido competente. hd

§ B6.° - Em caso de doenga que impuser afastamentn

compulsério, com base em laude cenclusivo da medici--
especializada, ratificado pela junta médica, a aposentado:. .

por invalidez independerd de auxilio-doenga e sera devida a
partir da publicagdo do ato d% sua concessao.
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Segdoc II

Da Aposentaria Compulséria

Art. 40.° - 0 sequrado serd automaticamente aposentado aos
setenta anos de idade, com proventos proporcicnais ao tempo
de contribuicdo, calculades na forma prevista no art: 46
desta Lei.

Pardgrafo - Unico - A aposentadoria serd declarada por ato,

com vigéncia a partir do dia imediato aguele em que o
servidor atingir a idade-limite de permanéncia no servico.

Segao III

Da Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuicdo

Art. 41.° - 0 segurado fard jus a aposentadoria voluntaria
por idade e tempo de contribuicdo, desde gque preencha,
cumulativamente, os seguintes requisitos: -

I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo
pablico;

I1 - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no
cargo em que se dard a aposentadoria; e

II - sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de temo.
de contribuicdo, se homem, e cinglenta e cinco anos de idade
e trinta anos de tempo de contribuigdo, se mulher.

§ 1.° - 0Os requisitos de idade e tempo de contribuica:

previstos neste artigo serdo reduzidos em cinco anos, para ©
professor que comprove exclusivamente tempo de efet;vo
exercicio da ‘fungdo de magistério na educagaco infantil e no

ensino fundamental e médio. Y
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Por um future methor

§ 2.° - Para fins do disposto no pardgrafo anterior.
considera-se fungdo de magistérioc a atividade docente
professor exercida exclusivamente em sala de aula,

§ 3. ° - E vedada a conversio de tempo de contribuicdo de
magistério, exercido em qualquer época, em tempc de

contribuig¢do comum. i

Begiio IV
Da Aposentadoria por Idade
Art. 42.° - O segurado farda jus a aposentadoria por idade,

com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, desde
que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I — tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo
publico;

II - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no
cargo que se dard a aposentadoria; e »

IIT - sessenta e cinco anos de idade, se homem e sessenta
anos de idade, se mulher.

Se¢édo V
Das Disposicdes Gerais sobre Aposentadoria
Art. 43.° - Ressalvado o disposto no art. 40, a

aposéentadoria vigorard a partir da data da publicacdo do
respectivo ato.

Arit. 44.° - .Para fins de concessdo de aposentadoria elo
IPPS é vedada a contagem de te{xpo de contribuigdo ficticiao.
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Art. 45.° -''Ressalvadas as aposentadorias decorrentes -
¢argos acumuldveis na forma da Constituigdo Federal, se:..
vedada a percepcdo de mais de uma aposentadoria por conta do

Segdo VI
Das Regras de Cé&lculo dos Proventos e Reajuste dos
Beneficios
Art. 46.° - No cdlculo dos proventos ‘de aposentadoria do:

servidores titulares de cargo efetivo, previsto no § 3.° do
art. 40 da Constituicio, sera considerada a média aritme-
simples das maiores remuneragdes, utilizadas como base :..
as contribuicées do servidor aos regimes de previdénciz
que esteve vinculado, correspondentes a citenta por cento de
todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de
1994 ou desde a do inicio da contribuicfo, se posterior
dquela competéncia.

§ 1.° - As remuneragdes consideradas no calculo do valor
inicial dos proventos terdo os seus valores atualizados, més
a2 més, de acordo com a variagdo integral do indice fixado
para atualizagdo dos salarios -de- contribuigdo considerados
no célculo dos beneficios do regime geral da previdéncia
social. y

§ 2.° - Na hipétese da ndo-instituicdo de contribuigio -
0 regime préprio durante o periodo referido no ecapu:
considerar-se-4, com base de calculo dos proventos, a
remuneracido do servidor no cargo efetivo no mesmo periodc.

§ 3.° - 0Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no
calculo de que trata este artigo serdo comprovados mediante
documento fornecido pelos érgdos e entidades gestoras dos
regimes de previdéncia a0 quais o0 servidor esteve
vinculado. )
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& -

I - inferiores ao valor do salario minimo;

II - superiores aos valores dos limites maximos de
remuneracio no servigo piblico do respectivo ente; oy

IIT - superiores ao limite maximo do saldrio - (e
contribuicdo, quanto 40S meses em que o Servidor estot
vinculado ao regime geral de Previdéncia social,

§ 5.° - 0s proventos, calculados de acordo com o caput, por
ocasidc de sua concessdo ndc poderdo ser inferiores ao
valor do salario-minimo nem exceder a remuneracio do
Tespectivo servidor no cargo efetivo enm Que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a conggssao
da pensao. ’

$ 6.° - Para o calculo de proventos pProporcionais ao tempo
de contribuicao, considerar~se-a a fragdo cujo numerador
Sera o total desse tempo em anos civis e o denominador, o
tempc necessario a respectiva aposentadoria voluntaria, cor
broventos integrais, no cargo considerado.

§ 7.° - Para o céalculo dos proventos de aposentadoria, por
ocasido da sua concessao, serdo consideradas 4s remuneracdes
utilizadas comoc base para as contribuigdes do servidor aos
regimes de previdéncia de que tratam os artigos 40 e 203 da
Constituigdo Federal, na forma da lei.

Art. 47.° - Sera computado, integralmente, o temp®
contribuigdo no servico publico federal, estadual, districa:
€ municipal, prestado sob a égide de qualquer regime
juridico, bem como o tempo de contribuicdo as Regime Geral
de Previdéncia Social, na forma da lei.

»
Segdo VII
27
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ért. 50.° - O segurado em gozo de auxilio - doenca,
insusceptivel de recuperagdo para exercicio do seu cargo ou
de readaptacdo deverd ser aposentado por invalidez.

Secdo IX
Do Salario - Maternidade

Art. 51.° - Serd devido salario - maternidade a segurada
gestante, por cento e oitenta dias consecutivos, com inicio
entre vinte e oito dias antes do pParto e a dath de
ocorrénc¢ia deste.

§ 1.° - Em casos excepcionais, os periodos de repouso
anterior e posterior ao parto podem ser aumentados de m::' .
duas semanas, mediante inspecgdo médica.

§ 2.° - O saldrio - maternidade consistiri numa renda mens..
igual ao altimo subsidio ou remuneragdo da segurada.

§ 3.° - Em caso de aborto n&o criminoso, comprovado mediante
atestado médico, a segurada terd direito ao salario -
maternidade correspondente a duas semanas.

§ 4.° - Nos casos que houver o falecimento da crianga no
periodo de percepcdo do saldrio - maternidade, e segurada
terd direito a duas semanas de percepgdo do beneficioc, o
qual cessara apds este periodo.

§ 5.9 - O salario - maternidade naoc podera ser acumulado o
beneficio por incapacidade.

Art. 52.° - A segurada que adotar, ou obtiver guarda
judicial fins de adogdo de. crianga, é devido salario -
maternidade pelos seguintes periodos:

»
I - 180 (cento e oitenta) dias, se a crianga tiver até 1
(um) ano de idade;
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IT - 90 (ndvéntaj dias, se a crianga tiver entre 1 {um) & -
(gquatro) anos de idade; e & .

III - 45 (guarenta e cinco) dias, se a crianca tiver entre 3
(quatro) a 08 (oitec) anos de idade.

Secgdo X
Do Saldrio - Familia

Art. 53.° - 0 Salarioc - familia serd concedido menseclmer-
ao Segurado, desde que a sua remuneragdo bruta seja inferio-
ou igual ao limite estipulado pela legislagado vigente
aplicdvel ao Regime Geral da Previdéncia Social, no mesmo
valor estipulado por esse mesmo regime, por cad
dependente de 0 (zero) a 14 (quatorze) »
anos de idade; por filho invalido ou excepcional sem limite
de idade, pago na forma da legislagdo vigente.

§ 1.° - O Salario - Familia sera pago mensalmente pelo érgic
empregador e seu valor serd deduzido da importdncia a ser
recolhida pelo empregador, através da Guia de Recolhimento
Mensal de Contribuigdes ac IPSEC.

§ 2.° - E considerado filho, para os efeitos deste artigo, ©
de qualguer condigdc, inclusive o adotivo e o enteado, =
este equiparado o menor que, comprovadamente e mediante
autorizacdoc judicial, wviva sob a guarda e expensas do
servidor.

- -y
§ 3.° - Bo pai e & m3e, para efeito de percepcdo em nome dos
dependentes, equzparam—se o padrasto a madrasta e, na falta
destes, os representantes legais dos incapazes e as pessoas
sob cuja guarda e manutengdo estiverem confiados, por
autorizagdo judicial.

R

Art. 54.° - Quande o pai e a mde forem funcionario, o
saldrio - familia serd percebido pelo de menor renda.
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Paragrafo - OUnico: Em caso de divércio, separacdo judic:..
ou de fato dos pais, ou em caso de abandono legalmente
caracterizado ou perda do pdtrio-poder, o salario - familia
passard’'a ser pago diretamente dquele a cujo cargo ficar o
sustento do menor. .

Art. 55.° - O pagamento do salirioc - familia é condicPonado
& apresentacio da certidio de nascimento do filho ou da’
documentacdo relativa ao equiparade ou ao invalide, e a&
apresentagao anual de atestado de vacinagdo obrigatéria e d-
comprovacao de freqliéncia A escola do filho ou equiparado.

Art. 56.° - 0 salario - familia nio se incorporard ao
subsidio, 4 remuneracio ou ao beneficio, para qualque:
efeito,

Secdo XI

Da Pensdo por Morte
L
Art. 57.° - A pensdo por morte consistird numa importancia
mensal conferida ao conjunto dos dependentes do segurado,
quando do seu falecimento.

§ 1.° - Seréd concedida pens#o proviséria por morte presumida
do segurade, nos sequintes casos:

I - sentenga declaratéria de auséncia, expedida por
autcridade judicidria competente; e

II - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§ 2.° - A pensdo proviséria sera transformada em definitiva
com o obito do segurado ausente ou deve ser cancelada com
reaparecimento do mesmo, ficando os dependentes desobri%ados
da reposigdo dos valores recebidos, salvo ma-fé,
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CAPOEIRAS

Do Abono de Permanéncia

Art. 48.° - 0 servidor que tenha completado as exlgén61as
para aposentadoria voluntdria estabelecida nos § 1. ii
a, do art. 40 da Constituicio Federal e que opte e
permanecer em atividade fara jus a um abano de permanéncis
equivalente ao valor da sua contribuic@o previdenciarfa até
completar as exigéncias para aposentadoria compulséria
contidas ne § 1.°, II, do mesmo artigo.

= Segdo VIII
Do Auxilio - Doenga

Art. 49.° - 0 auxilio - doenga serd devido ao segurado que
ficar incapacitado para o seu trabalho por mais de quin:
dias consecutivos e consistird no valor de seu Ul+i
subsidio ou remuneracdo de contribuigdo.

§ 1.° - Serd concedido auxilio - doenca, a pedido eu de
oficio, com base em inspegdo médica.

§ 2.° - Findo o prazo do beneficio, © segurado zer’
submetido & nova inspegdoc médica, que concluira pela vo!
ac servico, pela prorrogacdo do auxilio - doenga, 1t

readaptacdo ou pela aposentadoria por invalidez.

§ 3.° - Nos primeiros gquinze dias consecutives de
afastamento do segurado por motivo de doenca, =
responsabilidade do municipio o pagamento da sua
remuneracao.

§ 4.° - Se concedido novo beneficio decorrente da mesma
doenca dentro dos sessenta dias seguintes a cessagdo do
beneficio anterior, este sera prorrogado, ficando o

municipio desobrigado do pademento relativo aos primeiros
guinze dias. '
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Por um future malhor

Art. 58.° - A pensio por morte serd devida aos dependente-
contar:

I - do dia do débito, quando requerida até trinta dias depois
deste;

IT - do requerimento, gquando requerida apds o prazo previsto
no inciso anterior; '

III - da data da decis3o judicial, no caso de declaracio de
auséncia; ou

-
IV - d& data da ocorréncia do desaparecimento do seguradc
por motivo de acidente, desastre ou catastrofe, mediant~
prova idonea.

Art. 59.° - 0 valor da pens&o por morte sera igual:

I - A totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na
data anterior & do o6bito, até o limite maximo estabelecido
para os beneficios do regime geral de providéncia social,
acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este
limite; ou

II - A totalidade da remuneragdo de contribuicdo percer..
pelo servidor no cargo efetivo na data anterior & do Gpi. .
até o limite méximo estabelecido para os beneficios do
regime geral de previdéncia social, acrescido de setenta por
cento da parcela excedente a este limite.

Paragrafo - unico: Aos servidores falecidos anteriormente a
19 de fevereiro de 2004, o valor da pensdo por morte sers
igual ao valor dos proventos do servidor ‘falecido ou ao
valor dos proventcs a gque teria direito o servidor em
atividade na data de seu falecimento.

Art. 60.° - A pensdo serd ratgada entre todos os dependentes
en partes iguais e ndo serd protelada pela falta de
*abilitagdo de outro possivel dependente.
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CCAPOEIRAS

§ 1.° - 0 Cénjuge ausente nio exclui do direito & pensio por
morte o companheiro ocu a companheira,_que somente farj jus
ao beneficio mediante prova de dependéncia econdmica.

§ 2.° - A habilitacio posterior que importe inclusio ou
exclusdo de dependentes sé produzird efeitos a contar da
data da inscrigao ou habilitacao. '

§ 3.° - Serdo revertidos em favor dos dependentes e rateados
entre eles a parte do beneficio daqueles cujo direito a
pensdo se extinguir.

§ 4.° -0 pensionista de que trata o § 1.° do art. 57 devera
anualmente declarar que o Segurado permanece desaparecido,
ficando obrigadc a comunicar imediatamente ao gestor do
IPSEC o] reaparecimento deste, sob pena de Ge
responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito. 4

Art. 61.° - B cota de pensdo sera extinta:
I - pela morte;

Il - para o pensionista menor de idade, ao completar vinte e
um anos, salvo, se invalido, ou pela emancipagdo, ainda que
invalido, exceto, neste caso, se a emancipacic -
decorrente de colagdo de grau cientifico em curse de ensiv.
superior.

IT - pela cessagdo da invalidez.

Paragrafo -~ Onico: Com a extingdo do direito do @ltix
pensionista extinguir-se-&4 a pensio. :

Art. 62.° - A Pensdo poderd ser requerida a qualquer tempo,
observado o art. 69.

.

Art. 63.° - Ndoc faz jus & pengdo o dependente condenado pela
pratica de crime doloso de que tenha resultado a morte dc
segurado.
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CAPOEIRAS

Por un future methor

Art. 64.° -~ Seri admitido o recebimento, pelo dependente, de
até duas pensées no ambito do RPPS, exceto a pensdo deixada
por cénjuge, companheiroc ou companheira que sé sera
permitida a percepcdo de uma, ressalvado o direito de opcao
pela mais vantajosa.

Art. 65.° - A condigdo legal de dependente, para fins westa
Lei, ¢ aquela verificada na data do &bito do segurado,
observados os critérios de comprovacdo de dependéncia.

Par&dgrafo Onico. - A invalidez ou alteragcdo de condicse:
quanto ao dependente, supervenientes & morte do segurani.
ndo dardo origem a qualquer direito & pensdo.

Segdoc XII
Do Auxilio -~ Reclusao

Art. 66.° - 0 auxilio -~ reclusdo sera devido, nas mesmas
condigbes da pensdo por morte, aos dependentes do segyurado
recolhido & prisfo em flagrante, proviséria ou preventiva, e
em virtude de condenagdo por sentenca definitiva gque ndo lhe
determine a perda do cargo, desde que n3o esteja em gozo de
beneficio previsto nesta Lei, e que a sua remuneracio bruta
seja inferior ou igual ao limite estipulade na legislacac
vigente aplicdvel ao regime geral da previdéncia social.

§ 1.° - Para a percepgdo do beneficio de que trata est-=
artigo, faz-se necessario gque o Sequrado detento ou recluso
haja realizade no minimo 24 (vinte e quatro) contribuicdes
mensais ao IPSEC.

§ 2.° - O beneficio consistirad em uma renda mensal, enguanto
perdurar a reclusdo ou detengdo, correspondente a 100% (cem
por cento) de Saldrio de Beneficio do Segurado. h

»
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L
S 3.” - O processo de Auxilie - Reclusdo sera instruido
mediante apresentagdo da Certidio de, Prisdo Preventiva ou
Sentenga Condenatéria,

§ 4.° - A manutencdo do beneficio se dara pela COMpProvas
trimestral da reclusio ou detengdo, através de certidac
emitida pela autoridade competente.

Art. 67.° - 0 auxilio - reclusio serd devido a contar .
data em que o segurado preso deixar de perceber dos cofres
publicos.

§ 1.° - Na hipétese de fuga do segurado, o beneficié'seré
restabelecido a partir da data da recaptura ou
reapresentacdc 4 prisdo, nada sendo devido aos seus
dependentes enquanto estiver o sequrado evadido e pelo
periodo da fuga.

§ 2.° - Para a instrucdo do processc de concessdo desie
beneficio, além da documentagdoc que comprovar a condigdc de
segurado e de dependentes, serdo exigidos.

I - documento que certifique o nio pagamentc do subsidic
da remuneragdo ao segurado pelos cofres piblicos, em raza:.
da prisdo; e

IT - certiddo emitida pela autoridade competente sobre o
efetivo recolhimento do segurado & prisdoc e o respectivo
regime de cumprimento da pena, sendo tal documento renovado
trimestralmente.

§ 3.° - Caso o segurado venha a ser ressarcido com ¢
pagamento da remuneragdoc correspondente ao periodo em gque
esteve preso, e seus dependentes tenham recebido auxilio -
reclusdo, o valor correspondente ao periodo de gozo dn
beneficio deverd ser restituido aoc RPPS pelo segurado ou pc

seus dependentes, aplicandogse os juros e indices «

correcdo incidentes no ressarcimento da remuneracio.
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5 4.9 < Aplicar-se-so a0  auxilio - reclusdo, no que
couberem, as disposicdes atinentes 3 Pensdo por morte. -

& 5.9 = ga © Segurado preso vier a falecer na Prisio, o
beneficio sers transformado &m pensdo por morte.
caPiTuLo vr
Do Abono Anual

Art. 68.° - 0 abono anual seri devido aquele que, durante o
ano, tiver recebido pProventos de aposentadoria, pensdo por

morte, auxilio - reclusdo oy auxilio doenca Pagos peiop
IPSEC.
Paragrafo UOnico - o abono de que trata o caput *serg

Proporcional em cada ano 30 nimero de meses de beneficio
Pago pelo IPSEC, em que cada més Correspondera a unm doze
avo, e terd por base o valor do beneficio do més de
dezembro, exceto quanto o beneficio encerrar-se antes deste
més, quando o valor sers © do més da cessacio.

CAPITULO VI
Das Disposicées Gerais sobre os Beneficios

Art. 69.° - Prescreve em cinco anos, a contar da data em 0
deveriam ter sido pagas, toda e qualquer acao ao
beneficiario para haver prestagdes vencidas ou  quaigquer
restituicées ou diferencas devidas pelo RPPS, szlvo o
direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma do
Coédigo Civil.

Art. 70.° - q segurado aposentado por invalidez pPermanente e
© dependente invalido, indegendentemente de Sua idage,
deverdo, sob pena de suspensdo do beneficio, submeter-s.
anualmente a exame médico a cargo do o6rgio competente.
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Art. 71.° - Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera
pago diretamente ag beneficiirio.

§1.° -0 disposto no caput ndo se aplica na ocorrédnci.
seguintes hipoteses, devidamente comprovadas:

I - auséncia, na forma da lei civil;
IT - moléstia contagiosa; ou
IIT - impossibilidade de locomocao.

§ 2.° — Na hipétese prevista no paragrafo anterior, o
beneficio podera ser Pago a procurador legalmente
constituide, cujo mandato especifico ndo exceda de seis
meses, renovaveis.

§ 3.° - 0 valor nio recebido em vida pelo seguradoe sera .
somente aocs dependentes habilitados a pensdo por morte, o
na falta deles, aos seus sucessores, independentemente de
inventario ou arrolamento, na forma da lei.

v
Art. 72.° - Serioc descontados dos beneficios pagos aos
segurados e aos dependentes:

I - a contribuicdo prevista no inciso II de art. 14;

IT - o valor devido pelo beneficiario ao Municipio;

IIT - o valor da restituicdo do que tiver Pago indevidamente
pelo RPPS;

IV - o imposto de renda retido na fonte;

V - a pensdo de alimentos prevista em decisido judicial; e

- e -
VI - as contribuicdes associq}ivas ou sindicais autorizadas
pelo beneficiario. !
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CAPOEIRAS :

Por um futuro methor

Art. 73.° -"Em conformidade com ° art. 40, § 8.°, da
Constituicao Federal, e assegurado _o reajustamento dos
beneficios para preservar-lhe, em cariter permanente, o
valor real, conforme critérios estabelecidos em lei.

Pardgrafo Unico - Observado o dispostoc no art. 37, Mz,
Constituicdo Federal, os proventos de aposentadorias ..
servidores piblicos titulares de cargo efetivo e as pensces’
dos seus dependentes, em fruigdo até 31 de dezembro de 2003,
bem come os proventos de aposentadorias dos servidores e as
pensdes dos dependentes abrangidos pelo art. 3.° da Emenc.
Constitucional n.° 41/2003, serio revistos na SUEE
proporgéo € na mesma data, sempre que se modifica:
remuneracdo dos servidores em atividade, sendo tambem
estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer
beneficics ou vantagens posteriormente concedidos aos
servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da
transformacdo ou reclassificacdo do cargo ou funcdo em gue
se deu a aposentadoria ou que serviu de referencia para =
concessdo da pensdo, na forma da lej.

Art. 74.° - Salvo em caso de divisio entre aqueles a ele
fizerem jus e na hip6tese dos arts. 53 & 56, nenhum
beneficio previsto nesta Lei ters valor inferior a um
salario — minimo.

Art. 75.° - Na hipdtese do inciso IT do art. 6.°, o serVido-
mantém a 'qualidade de segurado, independentemente de
contribuigio, até doze meses apbs a cessagdo das
contribuigées,

Pardgrafo Unico - © prazo a que se refere o caput sera
prorrogado por mais doze meses, caso o servidor tenha temp:
de contribuigdo igual ou superior a cento e vinte meses.

Art. 76.° - .Concedida a aposentadoria ou pensdo sera o ato
publicado e encaminhade & apro‘ciagao do Tribunal de Contas.
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Paragrafo Unito - caso 0 ato de, concessio nao seja aproy -
pelo Tribunal de Contas, o Processo do beneficio «.-
imediatamente revisto e promovidas as medidas Jurfdicas
pertinentes.

Art. 77.° - Fica vedada a celebracido de convénio, cons&ic.
ou outra forma de associagdo para a concessdo dos beneficios
previdenciarios de que trata esta Lei com a Uniio, Estado,’
Distrito Federal ou outro municipio.

Art. 78.° - Fica vedada a adocgdo de requisitos diferenciados
Para a concessdo de aposentadorias, ressalvados, nos termos
definidos em lei complementar, os casos de servidores:

I - portadores de deficiéncia;
IT - que exercam atividade de risco; ”

ITI - cujas atividades sejam exercidas sob condic:
especiais que prejudiquem a sadde ou a integridade fisica.

CAPITULO VIII
Do Registro Contabil

Art. 79.° - O RPPS observarid normas de contabilidade,
fixadas pelo érgdo competente da Unido.

Art. 80.° - O RPPS publicard, até trinta dias apés ¢
encerramento de cada bimestre, demonstrativo financeiro e
orgamentdrio da receita e despesa previdencidri3s
acumulada do exercicioc em curso, nos termos da Lei
9.717, de 27 de novembro de 1998, e seu regulamento.

Pardgrafo Unico - 0O demonstrativo mencionado no caput sera,
no mesmo prazo encaminhado 30 Ministério da Previdéncia e

Assisténcia Social.
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CAPOEIRAS

TitoLOo 11

Das Regras de Transiqéo

Art. 81.° - Observado o disposto no art. 4.° da Emenda
Constitucional n.® 20, de 15 de dezembro de 1998, &
assegurado o direito de opcgdo pela aposentadoria voluntaria
com proventos calculados de acordo com o art. 40.°, §§°3.° e’
17, da Constituicgio Federal, aquele que tenha ingressado
regulamente em cargo efetivo na Administracido Publica
direta, autdrquica e fundacional, até a data de publicacic
daquela Emenda, quando o servidor, cumulativamente:

I - tiver cingilenta e tré&s anos de idade, se homem. -
quarenta e oito anos de idade,'se mulher;

IT - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que
se der a aposentadoria;

III - contar tempo de contribuigdo igual, no minimo, & soma
de:

)
a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se
mulher; e

b) um periode adicional de contribuyicdo equivalente a
vinte por cento do tempo que, na data de publicacgao daquela
Emenda, faltaria para atingir o limite de tempo constesnte d-
alinea a deste incisd.

§ 1.° - 0 servidor de que trata este artigo que cumprir as
exigéncias para aposentadoria na forma do caput terd os seus
proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado
em relacdo aos limites de idade estabelecidos pelo art. 40,
§ 1.°, III, a, e § 5.° da Constituicdo Federal, na sequinte

proporcgdo: . "
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I - trés inteiros e cinco décimo por cento, para aquele que
completar as exigéncias para aposentadoria na forma do caput
até 31 de dezembro de 2005;

IT -~ cineo por cento, para aquele que completar as
exigéncias para aposentadoria na forma do caput a partir d-
1.° de janeiro de 2006.

§ 2.° ~ Na aplicacdo do disposto no § 1.°, o segura..
professor, de qualquer nivel de ensino, que até 16 de
dezembro de 1998, tiver ingressado, pPor concurso puiblico de
provas ou de provas e titulos em cargo efetivo de magistério
e gue “optar por se aposentar terd o tempo de -sérvico
exercido até essa data contado com acréscimo de dezessete
por cento, se homem, e de vinte por cento, se mulher, desde
que venha a se aposentar exclusivamente com o tempo de
efetivo exercicio das fungdes de magistério, nos termos do §
2.° do art. 41.

Art. 82.° - Ressalvado o direito de opcdo a aposentadoria
pelas normas estabelecidas pelo art. 40 da Constituicao
Federal ou pelas regras estabelecidas pelo art. 2.0 da
Emenda Constitucional n.° 41, o segurado, gue tenha
ingressado no servigo publico até a data de publicacio
daquela Emenda podera aposentar-se com proventos integrais,
que corresponderdoc & totalidade da remuneracéc' do
servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na
forma da lei, quando, observadas as redugbes de idade e
tempo de contribuicdo contidas no § 5.° do art. 40 da
Constituicio Federal, vier a preencher, cumulativamente, as
'seguintes condicdes:

I - sessenta anos de idade, se homem, e cingiienta e cipo.
anos de idade, se mulher;

II - trinta e cinco anos de contribuigdo, se homem, e trinta
anos de contribuigdo, se mulhgr;

IIT -~ vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico; e
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IV - dez anos de carreira € cinco anos de efetivo exercici
No cargo em que se der a aposentadoria,

L J
Pardgrafo Onico - Aos  proventos das aposentadorias
concedidas conforme este artigo, aplicam-se as disposicdes
contidas no art. 7.° da Emenda Constitucional n." 41,
conforme disposto no art. 2.° da Emenda Constitucional 47.

Art. 83.° - g assegurada a concessio de aposentadoria e
pensdo, ‘a qualquer tempo, aos Segurados e seus dependentes,
que até 16 de dezembro de 1998, tenham cumprido os
requisitos para a obtencio destes beneficios, com base rr,
Critéribs da legislacao entdo vigente. :

§ 1.° - 0s proventos da dposentadoria a ser concedida o
segurados referidos no caput, em termos integrais ou
proporcionais ao tempo de Servico j4 exercido até %6 de
dezembro de 1998, bem como 4s pensdes de seus dependentes,

em que foram atendidas as prescrigdes nela estabelecidas
para a concessdo desses beneficios ou nas condigdes da
legislagdo vigente. :

§ 2.° - S3o mantidos todos os direitos e garantias
asseguradas nas disposicgdes constitucionais vigentes em 16
de dezembro de 1998 aos beneficidrios do RPPS, assim comrc
aqueles que j& cumpriram, até aquela data, os requis:s
para usufruirem tais direitos, observado o disposto
inciso XTI do art. 37 da Constituicdo Federal.

Art. 84.° - Ressalvado o direito de opgdo & aposentagdoria
pelas normas estabelecidas pelo art. 40 da Constituicdo
Federal ou pelas regras estabelecidas pelqs arts, 2.° e g.°
da Emenda Constitucional n.°® 41, de 2003, o servidor
municipal que tenha ingressado no servigo publico até 16 de
dezembro ds 1998 poderé& aposentar-se com proventos
integrais, desde que preencha, cumulativamente, as Seguintes

condigles:
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I - trinta ‘e’'cinco anos de Contribuicao, se homem, e trinta
anos de contribuicdo, se mulher;

IT - vinte e cinco anos de efetivo exXercicio no gery

IIT - idade minima resultante da redugjo, relativamentta aos
limites do art. 40, § 1.9, inciso ITI, alinea “a”, da
Constituicao Federal, de um ano de idade Para cada ano de
contribuigdo que exceder a condigdo prevista No inciso T do
caput deste artigo. - '

Paridgrafo Unico - Aplica-se ao valer dos proventos de
aposentadorias concedidas com base neste artigo o disposto
no art, 7.° dj Emenda Constitucional n.% 41, de 2003,
conforme disposto no art. 2.° da Emenda Constitucionaj 17,
ocbservando-se igual Ccritérios de revisio 4s pensdn.
derivadas dos pProventos de servidores falecidos que tenhs,.
S€ aposentado em conformidade com este artigo,

Art. 85.° - Ressalvado o direitg de opgdoc 3 aposenta®oria
pelas normas estabelecidas pelo art. 40 ga Constituyics-
Federal ou pelas regras estabelecidas pelo art. 2.° 4,
Emenda Constitucional n.° 41, o segurado, que tenha
ingressado no servigo piiblico até a data de publicacgao
daquela Emenda poderéd aposentar-se com proventos integrais,

lei, quando, observadas as reducdes de idade e tempo de
contribuicdo contidas no § 5.° do art. 40 da Constituicac
Federal, vier a preencher, cumulativamente, as secuinte.
condicgdes:

I - sessenta anos de idade, se homem, e cinglienta e cinco
anos de idade, se mulher; _

\ VT f g
II - trinta e cinco anos de cantribuigdo, se homem, e trints
anos de contribuicdo, se mulher;
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IIT - vinte afios de efetivo exercicio no servico piblico; e

IV - dez anos de carreira e cinco anos”de efetivo exercicio
No cargo em que se der a aposentadoria.

Parégrafo Unico - 0Os proventos das aposentadorias concedidas
conforme este artigo serd revistos na mesma proporcdo e na
mesma data, sempre gque se modificar a remuneragdo dos -
servidores em atividade, na forma da lei, observado o
disposto no art. 37, XI, da Constituigdo Federal.

Art. 86.° - A vedacdo prevista no § 10 do art. 377
Constituicéao Federal, ndo se aplica aos membros de poder «
aos 1inativos, servidores e militares, que, até 16 de
dezembro de 1998, tenham ingressado novamente no servigo
publico por concurso piblico de provas ou provas e titulos,
e pelas demais formas previstas na Constituigdo Federal,
sendo-lhes proibida a percepgio de mais de uma aposentadoria
pelo regime de previdéncia a que se refere o art. 40 ca
Constituigdo Federal, aplicando-lhes, em qualguer hipétese,
0 limite de que trata o § 11 deste mesmo artigo.

Art. 87.° - O tempo de servigo, considerado pela legislacio
vigente, para efeito de aposentadoria, sera contadu como
tempo de contribuigdo, excluido o tempo ficticio.

TiTULO IIX

Do Fundo Financeiro e do Fundo Previdenciario

Art. 88.° - O Sistema Previdenciirio adotado pelo IPSEC &
hibrido, adotando-se os sequintes modelos de financiamento:

i - reparticdo simples para os servidores que ingressaram L
servico publjco municipal até o inicio da vigéncia desta

—eij \
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II - capitalizacio para os servidores que vierem §
admitidos, na forma da legislacio vigente, apés o inicdio de
vigénecia desta Lej.

§$ 1.° - 0 sistema previdencidrio previsto neste artigo, ..
natureza juridica estipulada pela legislacico federa.
pertinente.

§ 2.° - Inobstante ser de reparticio simples o modelo de
financiamento do sistema Previdencidrio, a Administracio
Municipal deversa capitalizar anualmente os recursos
Provenientes de contribuicdes e dos bens, direitos e ativos
de qualquer natureza.

Art. 89.° - Fica criando um Fundo Previdenciario Municipz
de natureza contdbil e carater permanente, destinadoc &
custear despesas previdenciarias relativas aos servidores
admitidos a partir da data de publicagdo desta Lei.

Art. 90.° - 0 Fundo Previdencidrio Municipal sera
constituido das seguintes receitas:

I - contribuicdes previstas no art., 14, I e TI, desta Lei,
no tocante aos servidores referidos no artigo anterior,
respeitadas as seguintes aliquotas:

a) Para os Poderes do Municipio, suas autarguias e
fundagdes: 14,58% (quatorze virgula cingiienta e oito v
cento), incidente sobre a totalidade da remuneracio

contribuigdo; .

b) Para o segurado: 11% (onze por cento) incidentes sobre
& remuneracdo mensal dos servidores.

II - de créditos oriundos da compensacgdc previdenciidriz o
que trata a Lei Federal n.° 9.796, de 05 de maio de 1999, no
tocante aos servidores referi@ps no artigo anterior;
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I17T - contribhicées ou aportes extraordinarios, se apurac:-
Necessidade por avaliacdo atuarial.

Art. 91.° - Para atender aos sequrados admitidos até a date
de publicacdo desta Lei, fica criado um Fundo Financeiro, de
natureza contdbil e carater temporério, para custear,
paralelamente aos recursos orcamentdrios e 4&s respectivas
contribuigées do Municipio as despesas Previdenciirias &
estes relativas.

§ 1.° - O Fundo Financeiro sera constituide pelas Seguintes
receitas:

I - do superavit gerado pelas contribuicées dos seguradcs

beneficiarios e contribuicdoc patronal, referidas no ar:.

I, II e III desta Lei, em relacio a despesa previdenciar. .

enquanto a despesa previdenciaria for inferior ao montante
arrecadado por estas contribuigdes;

IT - do saldo existente em contas correntes de titularidade
do Fundo Municipal de Previdéncia de Capoeiras, instituido
pela Lei Municipal n.° 275/2001. '

IIT - de créditos oriundos da compensagdo previdencidria de
gque trata a Lei Federal n.° 9.796, de 05 de maio de 1999, no
tocante aos servidores referidos no caput do presente
artigo;

IV - do produto da alienagdo de bens e direitos dc
Préprio de Previdéncia Social, ou a este transferideo ..
Municipio;

V - de doacgdes e legados;

VI - de superavits obtidos pelo IPSEC, obedecidas as normas
-
da legislagdp federal regente. : h

) — e
§ 2.° - Quando a aliquota .de contribuicdo do Municipio,
definida no inciso I do art. 15, mais a contribuicdo dos
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2IUNIGIrg,
<CAPOEIRAD>

participantés'admitidos até a data de publicacio desta Lei
constante no inciso 11 do mesmo artigo forem insuficientes
Para o custeio da correspondente desﬁesa pPrevidencidria, o
Municipio assumird g diferencga necessaria, até o limite
correspondente 2o dobro da contribuicdo dos Segurados,

Art. 92.° - Quando as despesas previdenciérias, do grupo de
servidores admitidos até a data de publicacido desta Lei, for
Superior 3 arrecadagdc das contribuicdes previstas no art,
15, I e 11, e ja efetuado o brocedimento previsto no

do artigo anterior, serd assinm efetivada a neces-

integralizacdo da folha liquida de beneficios do grﬁ?

I - 50% (cingiienta por cento) da complementagdo da despesa
sera oriunda dos valores acumulados no Fundo Financeiro:

II - 50% (cingienta por cento) da complementacdo da despesa
sera oriunda de recursos orcamentarios, estabelecidos na
forma legal instituida pPara o procedimento orgamentario,
observada a previsdo de despesa apurada em avaliagio
atuarial.

Paragrafo Unico - Quando os recursos do Fundo Financeir:
tiverem sido totalmente utilizados, o Municipio,
autarquias e fundagdes assumirdo a integralidade da »i:
liquida de beneficios.

Art. 93.° - Se constatado necessario, a qualquer tempo, por
avaliacdo atuarial, devera © Municipio promover o
recolhimento de contribuicdes adicionais necessarias para
custear e financiar os beneficios do IPSEC.

Axt. 94.° - Em caso de mora no recolhimento das
contribui¢Ses devidas pelos participantes ou érgaos e
entidades do Municipio ao Regime Préprio de Previdéncia
Social, incidirdo juros, multas e atualizagdes sobre o valor
originalmente devido, calculados sob © mesmo regime
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CAPOEIRAS

Por um future melhor

aplicédvel 4s* hipéteses de ndc pagamento de tributos
municipais. -

Art, 9§.° - A transferéncia de recursos entre o Fundo
Financeiro e Fundo Previdenciario Municipal & vedada, 3

excegdo da hipétese prevista no art. 91, VI, destz Lei.

riTUoLo 1V
Das Disposigdes Gerais e Finais

Art. 96:° - 0 Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias
e fundagées encaminhardo mensalmente ao 6rq3o gesto:
IPSEC relag@o nominal dos sequrados e seus dependentes, o
os respectivo subsidios, remuneracgdes e valores de
contribuicdo. 2

Art. 97.° - O processo orcamentario do IPSEC submeter-se-4 a
forma prescrita pelo art. 107 e seguintes da Lei Federa!
4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 95B.° - 0 IPSEC, deverd manter os seus registros
préoprios, criande o seu Plano de Contas ‘que espelhe com
fidedignidade a sua situacdo econémico - financeira de cada
exercicio, evidenciando, ainda, as despesas ‘e receitas
previdenciarias, assistenciais, patrimoniais, financeiras e
administrativas, além de sua situacdo ativa e passiva.

Art. 99.° - 0 IPSEC, na condigdo de Autarquia Municipal,
prestard contas a Camara Municipal e ao Tribunal de Gontas
do Estado de Pernambuco, nos prazos previstos em Lei,
respondendo seus gestores pelo fiel desempenho de suas
atribuigées e mandatos, na forma da Lei.

Airg. 100.° - O IPSEC deverid contratar, anualmente,
Zscritério de Atudria e [Estatistica, para efetuar =
reavaliacdo atuarial de Buas matematicas, fundos e

provisdes, no sentido de garantir o equilibrioc econémico -
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Ziranceiro de seu elenco de beneficios 2 o future

ToOprime i i
;q? s pto dos compromissos assumidos para com 0s seuy:
Stniribuintes Segurados.

Jaragrafo dnico - pa Administracdo Direta e demais -
Integrantes do Sistema, deverao acatar as orien;a;
contidas no Parecer Técnico Atuarial anual, tomande
redidas necessarias, em conjunto com a Presidéncia do 1pc
Dara implantacido imediata das recomendagdes dele constantes
contando, ainda, com todo o apoio e empenho dos Conselhos
Administrative e Fisecal.

Art. 101.° - PFica o Municipio, através da Administracio
direta, indireta e autarquias, autorizado a ceder servidores
de seus quadros, para organizacdo e funcionamento do IPSEC.

srt. 182.9 -~ 9 Municipio de Capoeiras & responsavel pela
cspertura de eventuais insuficiéncias financeiras do Rreg,
fecorrentes do bPagamento de beneficios previdenciirios.

&rt. 103.° - BAas despesas decorrentes do Funcionamento
ZPSEC serdo custeados com as dotacdes Corresponden -
constantes do orcamento para o exercicio 2009 e seguintes.

Art. 104.° - Esta Lei entrarid em vigor na data da sua
publicacéio.
Art. 105.° - Revogam-se as disposicées em contrario, com

especialidade a Lei Municipal n.° 362/2006.

Gabinete do Prefeito, em 03 de agosto de 2009.

‘ﬁé%;o‘de Souza °

Prefeito
%
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